Klauzula informacyjna dla pracownikow

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych, RODO) informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Przedszkole Samorzadowe nr 77

sRumiankowe Przedszkole” im. Simony Kossak w Bialymstoku ul. Rumiankowa 15, 15-665

Bialystok, reprezentowane przez Dyrektora Przedszkola, zwane dalej Administratorem;

Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Administrator wyznaczy! Inspektora ochrony danych, z ktérym mozna kontaktowaé¢ sie pod

adresem e-mail: ps77@um.bialystok.pl

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbedzie sie w celach zwigzanych z zawarciem i

realizacja umowy o prace, wykonywaniem obowigzkéw wynikajacych z Kodeksu pracy oraz

przepisow wykonawczych, w tym prowadzeniem oraz archiwizacja akt pracowniczych;
wykonywaniem obowiazkéw wynikajacych z przepiséw o ubezpieczeniu spolecznym,
ubezpieczeniu zdrowotnym, podatkach, wypadkach przy pracy, zakladowym funduszu §wiadczert
socjalnych, rachunkowosci oraz z innych zobowigzann wywodzacych sie z obowigzujacych regulacji
prawnych. Administrator przetwarza réwniez szczegoélne kategorie danych dotyczace Pani/Pana
stanu zdrowia, miedzy innymi w sytuacji, gdy informacje te zostang pracodawcy przekazane przez
pracownika w celu korzystania ze szczegdlnych uprawniernn wynikajacych z prawa pracy. Jezeli

Pani/Pan wyrazil na to zgode to Administrator przetwarza réwniez prywatny numer telefonu i

prywatny adres e-mail w celach kontaktowych.

W razie takiej koniecznosci, Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane odbiorcom

upowaznionym do ich otrzymywania na podstawie przepiséw prawa (np. ZUS, Urzqd Skarbowy,

NFZ, SIO) oraz podmiotom realizujacym uslugi szkoleniowe, podmiotom $wiadczacym ustugi z

zakresu medycyny pracy, firmom serwisujacym infrastrukture IT i oprogramowanie na podstawie

uméw powierzenia przetwarzania, klientom i kontrahentom, jezeli jest to niezbedne do zatatwienia
sprawy, a takze organom $cigania i organom panstwowym, gdy wynika to z obowiazujacych
przepisow prawa.

W zwiazku z przetwarzaniem przez Administratora Pani/Pana danych osobowych, przystuguje

Pani/Panu prawo do:

1) dostepu do tresci swoich danych na podstawie art. 15 RODO z zastrzezeniem, ze udostepniane
dane osobowe nie moga ujawnia¢ informacji niejawnych, ani narusza¢ tajemnic prawnie
chronionych, do ktérych zachowania zobowigzany jest Administrator;

2) sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO;

3) usuniecia danych, na podstawie art. 17 RODO, przetwarzanych na podstawie Pani/Pana zgody;
w pozostatych przypadkach, w ktérych Administrator przetwarza dane osobowe na podstawie
przepis6w prawa, dane moga by¢ usuniete po zakoniczeniu okresu archiwizacji;

4) ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 17 RODO;

5) przeniesienia danych na podstawie art. 20 RODO;

6) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzanych danych, na podstawie art. 21 RODO, z
zastrzezeniem, ze nie dotyczy to przypadkéw, w ktérych Administrator posiada uprawnienie do
przetwarzania danych na podstawie przepiséw prawa.

7) wycofania w kazdej chwili zgody, w zakresie w jakim jest ona podstawa przetwarzania
Pani/Pana danych. Wycofanie zgody nie ma wplywu na zgodnoé¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres zatrudnienia, a nastepnie przez okres

wskazany przez przepisy prawa pracy i inne przepisy szczegélne. W razie przetwarzania danych

osobowych w oparciu o wyrazong przez Panig/Pana zgode, Administrator bedzie przechowywat

Pani/Pana dane az do momentu wycofania zgody.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepiséw prawa jest

obowigzkowe, a skutkiem ich niepodania bedzie brak mozliwosci realizacji stosunku pracy. Podanie

pozostalych danych jest dobrowolne, a skutkiem odmowy ich podania bedzie brak mozliwosci
realizacji poszczegodlnych celéw wskazanych wyze;j.



Zapoznalam/-em sie z treécig klauzuli informacyjnej,

(data i podpis)



